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I- Bilan Financier du Mandat

LES GRANDES LIGNES:

1 • Les Encaissements

2
• Les Dépenses 

d’investissements 
durables

3 • Les Dépenses de 
fonctionnement 



. LES ENCAISSEMENTS
Commentaires :
Cette croissance exponentielle est surtout due :

- A la mise en place d’une plateforme paiement mobile disponible 24/7 : 
Fiable, Accessible et Sécurisé 

- Aux retombés des partenariats conclus avec les entités tels que TANGUI, 
ORANGE…

- A La négociation et l’obtention des premiers acomptes de la dette des 
médecins militaires ( près de 21 000 000 sur 2022)

- A l’optimisation à la baisse de la dépense

1

Code 
Comptable

Poste 2020 2021 2022

758802 COTISATIONS MEMBRES 82 383 487   100 159 283   132 674 376   

758803 MISE A DISPOSITION 1 610 000   2 230 000   

758804 INSCRIPTIONS MEMBRES 44 500 000   41 550 000   36 000 000   

758805 AUTORISATION D'EXERCICE 225 000   525 000   

7588 ***TOTAL INSCRIPTION & COTISATIONS 126 883 487   143 544 283   171 429 376   

841010 LOCATION DIVERSES 5 390 000   372 850   2 820 000   

845000 DONS & LIBERALITES OBTENUS 7 030 333   2 000 000   23 596 828   

84 ***TOTAL DONS & LOCATIONS 12 420 333   2 372 850   26 416 828   

Entrée 139 303 820   145 917 133   197 846 204   
1

139 303 820   
145 917 133   

197 846 204   

VARIATION 

2020 2021 2022 2020-2021: +4,75 %
2021-2022: +35,59%



. Les dépenses d’investissements durables

Commentaires:
- Prédominée par l’acquisition du matériel informatique afin de Digitaliser 
complètement l’institution:

- La réfection  et l’équipement totale du nouveau Bureau régional du 
Littoral et l’aménagement  des appartements du siège de Yaoundé

- Le Lancement de la Web TV CMC/ONMC TV, Prémice de la chaine  
sur satellite de l’institution (Prochainement)

Soit des investissements durables de plus de F CFA 50 000 000 
effectués

Tout ceci visant principalement à améliorer le service rendu aux médecins
et par ricochet arrimer l’ONMC aux standard des institutions de son rang

2

Code 
Comptable Poste 2020 2021 2022 

213100 SITE INTERNET&LOGICIELS 2 330 000   1 753 000   

213200 CMC-ONMC TV - - 1 240 000   

231310 BATIMENT (GUERITE) 2 337 825   1 849 950   -

2351210 AMENAGEMENT TERRAIN NU - - 750 000   

235110 INTALLATION CLIMATISEURS 550 000   185 000   169 000   

235810 AMENAGEMENT DE LOCAUX 7 624 400   4 759 300   

244110 MATERIELS DE BUREAU 895 000   1 237 250   573 160   

244201 TELEPHONES 240 000   160 000   420 000   

244202 MATERIELS INFORMATIQUES 1 302 000   3 261 000   9 035 000   

244400 MOBILIER DE BUREAU 4 072 000   2 705 653   1 028 100   

244801 CHAPITAUX - 2 600 000   -

248101 COLLECTIONS & OEUVRES D'ART - 340 000   -

248102 APPAREILS DE DECONTAMINATION - 290 000   -

***DEPENSES D'INVESTISSMENT 
DURABLES 9 396 825   22 583 253   19 727 560   

9 396 825   

22 583 253   

19 727 560   

 -

5 000 000   

10 000 000   

15 000 000   

20 000 000   

25 000 000   

2020 2021 2022

Evolution sur la période



. Les dépenses de fonctionnement et connexes
*fonctionnement bureaux 

Commentaires:
On doit cette accroissement à:

- l’augmentation des demandes d’inscription (en moyenne 900   
de plus par année)

- Aux Prestations de serments  qui ont désormais lieu au 
siège à Yaoundé et aux Assemblées Générales (AGE et 
AGO…)

3-i

 -

5 000 000   
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15 000 000   

20 000 000   

25 000 000   

2020 2021 2022

Variation

2020-2021: -43,26%
2021-2022: -21,49%

Code 
Comptable

Poste 2020 2021 2022 

604301 FOURNITURES DE BUREAU 2 841 250   4 386 075   7 566 800   

605100 ELECTRICITE 1 148 658   2 023 300   2 110 621   

605200 EAU 170 327   260 812   232 922   

605300 GASOIL 344 000   412 043   385 000   

605510 IMPRESSION & PHOTOCOPIES 595 300   1 068 750   2 311 225   

605520 PETIT MATERIELS & OUTILLAGE 843 430   493 800   6 197 820   

605600 PRODUITS D'ENTRETIEN 240 310   817 180   1 331 970   

616100 ENVOI COURRIER 197 000   178 500   240 500   

618101 TAXI & DEPLACEMENT 1 088 260   1 630 660   1 460 000   

622200 LOCATION BUREAUX 6 600 000   6 600 000   6 600 000   

622800 LOCATIONS DIVERSES - 1 085 000   20 000   

624201 ENTRETIENS & RE•PARATIONS 418 500   1 992 125   4 505 544   

624300 MAINTENANCES 244 700   321 530   1 490 000   

626510 DOCUMENTATIONS 400   3 200   30 000   

627801 COMMUNICATION & MEDIA 1 159 000   1 542 500   3 250 000   

628110 FRAIS DE TELEPHONE 856 000   765 500   861 000   

628801 FRAIS ABONNEMENT ZOOM & SITE WEB 384 000   343 912   816 000   

628810 CANALSAT 54 000   186 500   62 650   

638800 RECEPTION 1 164 670   1 875 207   1 439 905   

638400 MISSION & REUNION PERSONNEL D'APPUI 1 530 000   3 400 050   2 450 750   

628820 INTERNET 759 000   1 614 915   1 588 850   

628840 ABONNEMENTS DIVERS 144 600   - 461 713   

606162 ***TOTAL FONCTIONNEMENT BUREAUX 20 783 405   31 001 559   45 413 270   



. Les dépenses de fonctionnement et connexes
*Activités du conseil 

Commentaires:
On note systématiquement:

- la baisse des frais de mission et réunion ceci grâce à la 
solution ZOOM préconisée depuis l’année dernière pour les 
réunions au sein de l’institution;

Plus de 13 000 000 d’économie réalisée sur les 3 années

- Charges Diverses: Participation ONMC lors des évènements 
organisés par les Hôpitaux, les sociétés savantes et autres 
Organismes santés (MEDCAMER, SOGOC, CAMSA, Hôpital 
LAQUINTINIE…)

3-ii

Code 
Comptable

Poste 2020 2021 2022

632501 FRAIS D'ACTES 1 525 000   941 000   120 000   

632502 FRAIS ENQUETES & CONTENTIEUX 6 872 000   500 000   3 250 000   

632701 ASSISTANCE TECHNIQUE 1 212 000   4 079 900   7 720 000   

635100 COTISATION VERSEE AUX COMMONWEALTH 327 979   - -

638403 MISSIONS & REUNIONS BUREAU & CONSEIL 23 016 082   13 060 000   10 613 720   

638404 ACTIVITE DES REPR. REGIONALES - 1 750 000   -

638405 PRESTATION DE SERMENT - 13 495 000   4 830 030   

638406 ASSEMBLEE GENERAL EXTRAORDINAIRE - - 27 107 779   

658210 RELATIONS PUBLICS 3 359 350   3 247 415   2 210 000   

658803 CHARGES DIVERSES 2 082   1 010 000   550 000   

6384 ***ACTIVITES DU CONSEIL & ASSIMILLES 36 314 493   38 083 315   56 401 529   

 -
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20 000 000   

25 000 000   

2020 2021 2022

Variation

2020-2021: -43,26%
2021-2022: -21,49%



. Les dépenses de fonctionnement et connexes
*Services Extérieures et d’Accompagnement 

Commentaires:
- On note une croissance relativement faible;

- Honoraires Commissariat aux comptes: Représentent 
les frais versés pour l’appui à l’accompagnement dans 
l’assainissement comptable des comptes sollicités par la 
Commissaire aux comptes

3-iii
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Variations 

2020-2021: +4,03%
2021-2022: +24,56%

Code 
Comp
table

Poste 2020 2021 2022 

64110
1 TAXE FONCIERE 91 000   150 000   

64810
1 DROIT D'ENREGISTREMENT 671 000   660 000   -

64881
0 DROIT DE TIMBRE 15 000   - -

44720
0 IMPOTS SUR SALAIRES 595 010   1 193 643   1 128 413   

64 ***IMPOTS, DROITS & TAXES 1 372 010   2 003 643   1 128 413   

63170
1 FRAIS TRANSFERT ELECTRONIQUE 139 982   751 487   1 313 504   

63180
1 FRAIS & COMMISSIONS BANCAIRES 724 749   1 754 973   1 367 344   

62720
1 HONORAIRES SECURITE 5 305 000   5 225 000   5 400 000   

63240
1 HONORAIRES AVOCAT 4 550 000   3 650 000   3 270 000   

63240
2

HONORAIRES COMMISSARIAT AUX 
COMPTES 200 000   - 2 925 000   

6324
***FRAIS HONNORAIRES & FRAIS 
BANCAIRES 10 919 731   11 381 460   14 275 848   



. Les dépenses de fonctionnement et connexes
*Charges du Personnel

Commentaires:
- On note une variation relativement faible;

- Recrutement et renforcement des services (comptable, 
informaticien, stagiaires…)

3-iiii

2020-2021: +38,37%
2021-2022: -5,58%

18 575 884   

24 257 204   

19 961 405   
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Variation sur la période
Code 

Comptable
Poste 2020 2021 2022 

431000 COTISATIONS CNPS 1 302 166   2 583 721   2 655 832   

660470 CHARGES DE PERSONNELS 17 093 718   21 493 483   17 290 573   

658230 ASSISTANCE & CADEAUX PERS APPUI 180 000   180 000   15 000   

66 ***SALAIRES PERSONNELS D'APPUI 18 575 884   24 257 204   19 961 405   



. Les dépenses de fonctionnement et connexes
*Assistance & soutien aux médecins

Commentaires:
- Beaucoup de décès de médecins enregistrés en 2021 surtout 

dus à la covid-19; ( soutien de 500 000 F CFA + une gerbe de 
Fleur)

- Dons en matériels informatiques (Ordinateurs et autres…) aux 
Majors de chaque  promotion (nouveau…)

3-iv

2020-2021: +38,37%
2021-2022: -17,62%
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Variation sur la période
Code 

Comptable
Poste 2020 2021 2022 

658220
SOUTIEN & ASSISTANCE DECES AUX 
MÉDECINS 2 480 000   9 091 350   3 210 000   

658240
DONS AUX •ETUDIANTS (Majours des 
Promotions) 250 000   1 745 000   925 000   

658250
FORMATION & ACCOMPAGNEMENT 
MEDECINS 1 540 000   2 030 000   290 000   

658800ACTIONS SANITAIRES & HUMANITAIRES - - 889 500   

6582****SOUTIEN AUX MEDECINS 4 270 000   12 866 350   5 314 500   



II-Evolution de la Trésorerie

LES GRANDES LIGNES:

1 •La trésorerie 
disponible

2
•La trésorerie 

Immobilisée 

3 • Les créances 
à recouvrer



. La Trésorerie disponible

Commentaires:
Cette croissance exponentielle est surtout:

- Grâce à la mise sur pied de mécanismes et outils de 
sécurisations des finances (paiement compte à compte 
exclusivement…);

- Une optimisation drastique à la baisse des dépenses connexes 
(frais de missions, réunions, commissions…);

- Un assainissement comptable des opérations ;
- ….

1

. NB: le solde de Atlantic banque demeure méconnu 

Code 
Comptable

Poste Fin 2020 Fin 2021 07 Dec.2022 

513100 CHEQUES A ENCAISSER 1 800 000   -

513 ***TOTAL CHEQUES A ENCAISSER 1 800 000   -

521010 SCB YAOUNDE 35 363 897   4 786 059   5 628 685   

521020 SCB DOUALA 6 278 550   18 786 196   8 509 013   

521030 SCB BUEA 4 794 792   998 917   1 287 063   

521050 BICEC 5 735 388   25 326 951   83 845 149   

521060 UBA 2 119 220   2 119 220   2 119 220   

521400 SCB BAFOUSSAM 853 196   830 921   811 837   

521 ***TOTAL BANQUES 55 145 043   52 848 264   102 200 967   

551100 MOBILE MONEY CENTRAL 1 228 529   1 107 584   2 278 879   

551200 MOBILE MONEY REP. DOUALA 701 099   877 390   325 578   

551300 MOBILE MONEY REP.YAOUNDE 157 228   92 498   40 747   

551400 ORANGE MONEY COTISATIONS 2 730 568   9 415 210   1 642 593   

551500 MTN MONEY COTISATIONS 706 950   1 062 378   557 032   

551 ***TOTAL MONNAIES ELECTRONIQUES 5 524 374   12 555 060   4 844 829   

571020 CAISSE DOUALA 141 735   198 335   153 735   

571030 CAISSE SIEGE 2 010   535   15 135   

571 ***TOTAL CAISSES 143 745   198 870   168 870   

TOTAL TRESORERIE DISPONIBLE FIN PERIODE 62 613 162   65 602 194   107 214 666   

62 613 162 
FCFA

65 602 194 
FCFA

107 214 666 
FCFA

Fin 2020 Fin 2021 29 Nov.2022

Évolution 2020-2021: 

+4,77%
2021-2022: 

+63;43%

. NB: Voir en annexe les Justificatifs des soldes de chaque compte 



. La Trésorerie Immobilisée

NATURE MONTANT

BON DE CAISSE A LA SCB 40 000 000   

Fond Séquestré ( Procès docteur Tchinou Lionel) 41 366 500   

TITRE A LA SMID 4 000 000   

CAUTION SUR LOYER DOUALA 1 100 000   

Total 86 466 500   

Commentaires:

- Les bons de caisse sont souscrits depuis 2020 et génèrent des 
intérêts annuels;

- Les fonds séquestrés dans le cadre du procès Dr Tchinou sont en 
voie de restitution par l’institution bancaire ;

- Les titres à la SMID représentent les parts de l’ONMC dans la 
société métropolitaine et d’investissement de Douala souscrit en 
2019;

- ….

2

Trésorerie Actuelle ( T.A)= Trésorerie Disponible (T.D) + Trésorerie Immobilisée (T.I)

56%

44%

Trésorerie de l'institution

Tresorerie Disponible

Tresorerie Immobilisée

Soit T.A= F CFA 193 681 666 



. Créances à recouvrer

Commentaires:

- MINSANTE : ceci représente 6 ans de subventions non 
versées ( les raisons restent méconnues);

- SEMC: retombés de partenariat 2022 déjà en cours de 
paiement;

- MINDEF: Solde arriérés cotisations Médecins militaires ( en 
cours de paiement);

- Arriérés cotisations: représentent la masse des cotisations 
des médecins non versées ou non justifiées à cette date.( les 
opérations de mise à jour des comptes personnels se poursuivent et 
pourraient entrainer une variation de ce solde)

3

. NB: certaines créances mineures sont  existantes ( avance aux fournisseurs, avances sur salaires aux personnels…) 

mais ne souffrent d’aucune difficultés de recouvrement.

. Leurs soldes seront tirés et  conciliés dans les états financiers comptables de fin d’exercice.

CREANCIERS MONTANT

MINSANTE 150 000 000   

SEMC 20 000 000   

MINDEF 29 569 400   

Arriérés Cotisations 2 786 023 100   

Rémunération des Bon de Caisse (évaluation) 2 400 000   

Total 2 987 992 500   



III-Evolution du patrimoine

LES GRANDES LIGNES:

1 •Les Immobilisations

2
• Le 

Matériels 
&  
Mobiliers



. Les Immobilisations

Commentaires:

- Le terrain de Douala Acquis depuis des années est 
aujourd'hui sur- évalué, les rapports d’expertise technique 
d’évaluation sont en cours;

- Le terrain et l’immeuble siège de Yaoundé acquis à 30 000 
000 F CFA est aujourd’hui surévalué; les rapports d’expertise 
technique d’évaluations sont en cours;

- Les aménagements des locaux représentent les travaux de 
réfections engagés sur les parties vétuste des bâtiments et 
autres pièces pour un meilleur confort.

1

.NB: La version WEB de la télévision de l’ONMC est accessible à l’addresse http://ONMC.TV

Code 
comptable

ELEMENT DU 
PATRIMOINE

FIN 2019 FIN 2020 FIN 2021 FIN 2022 

213100SITE INTERNET & LOGICIELS 12 000 000   12 000 000   14 330 000   16 176 513   

233100CMC-ONMC TV - - - 1 240 000   

222100TERRAIN A BATIR ( Douala) 60 000 000   60 000 000   60 000 000   60 000 000   

223200TERRAIN BATIR (Siege) 150 000 000   150 000 000   150 000 000   150 000 000   

22***TOTAL TERRAIN 210 000 000   210 000 000   210 000 000   210 000 000   

231310BATIMENT (Guerite) - 2 337 825   4 187 775   4 187 775   

235810AMENAGEMENT DE LOCAUX - - 7 624 400   12 383 700   

Total 222 000 000   224 337 825   236 142 175   243 987 988   



. Matériels & Mobiliers de 
bureaux 

2

. NB: les rapports de l’expertise technique d’évaluation sont encours.

VALEUR COMPTABLE DU 
PATRIMOINE en Fin 2022 

( 1+2): 

316 524 501 FCFA

Code 
comptable

ELEMENT DU 
PATRIMOINE

FIN 2019 FIN 2020 FIN 2021 07 Dec.2022 

244110MATERIELS DE BUREAU 26 312 000   27 757 000   28 919 250   29 307 410   

244201TELEPHONES - 240 000   400 000   820 000   

244202
MATERIELS 
INFORMATIQUES 8 530 000   9 832 000   13 093 000   22 128 000   

244400MOBILIER DE BUREAU 9 535 350   13 607 350   16 313 003   17 341 103   

244801CHAPITAUX - - 2 600 000   2 600 000   

2481102
COLLECTIONS & 
ŒUVRES D'Art - - 340 000   340 000   

Total 44 377 350   51 436 350   61 665 253   72 536 513   

266 377 350 
FCFA

275 774 175 
FCFA

297 807 428 
FCFA

316 524 501 
FCFA

2 019   2 020   2 021   2 022   

ÉVOLUTION 

2019-2020: + 3,53 % 
2020-2021: + 7,99 %
2021-2022: + 6,28 %



IV-2.Bilan administratif et partenariat

de l’ONMC

En Interne:

- Plus de 2 650 nouveaux médecins inscrits

- Digitalisation de certains processus
administratifs

- Mise en place d’une plateforme web de suivi des
dossiers déposée auprès de l’Ordre

- Mise en place d’une commission administrative
Ad-hoc

- Acquisition de nouveaux locaux pour un
meilleur confort des médecins



IV-1.Bilan administratif et partenariat

de l’ONMC

Les Partenaires

En Externe:

- Renforcement du Partenariat ONMC-TANGUI pour 
l’amélioration des services de santé Publique;

- Obtention d’un  de partenariat ONMC-SN 
Bruxelles pour accorder de meilleurs tarifs aux 
médecins lord de voyage à l'étranger;

- Le renforcement du partenariat ONMC-ORANGE 
CAM pour la réduction des coûts du service 
téléphonique pour les médecins ( Appels, internet et 
multimédia…);

- La création et le renforcement des relations entre l’
ONMC et la diaspora médicale.



V- Bilan de l’Informatisation de l’ONMC
- la conception et lancement d’un 

site web interactif 
www.onmc.cm

- La mise en place d’une cabine 
informatique personnelle de 

l’Institution dotée d’un serveur 
de dernière génération

- recrutement d’un informaticien 
et d’un web master afin 

d’étoffer la gestion 
informatique 

- La numérisation complète de 
tout les dossiers des médecins ( 

12 465 dossiers) afin de 
conserver et sécuriser sur une 

longue période

- La digitalisation de certains 
processus (obtention de carte 

professionnelle…

- Le lancement de la Web TV: 
CMC/ONMC TV

Cabine Informatique Douala

http://www.onmc.cm/
http://www.onmc.cm/
http://www.onmc.cm/


VI-Bilan de l’assainissement comptable

de l’ONMC- Le recrutement d’un comptable-Financier 
qualifié (Expert comptable Junior) 

- La mise en place d’une comptabilité 
répondant aux exigences du droit 
comptable OHADA

- La mise en place d’une plateforme de 
paiement Mobile 100% sécurisée pour 
plus de flexibilité aux médecins

- La mise en place d’une plateforme 
interactive disponible 24/6 pour le 
traitement en ligne des requêtes des 
médecins

- La conception et la mise en place d’un 
système centralisé de gestion des 
cotisations des médecins;

- La dotation de l’institution d’un manuel 
de Procédures (Prototype );

- La présentation de bilans financiers 
Périodiques (Ponctuels, mensuels, 
annuels…)

- Etc… 

Système Comptable de gestion des 
cotisations

Nouveaux moyen de paiement 
Flexible, Rapide et 100% sécurisés

../ONMC/FICHIER D'inscription/FICHIER INSCRIPTION MIS A JOUR BV 2022 (Enregistré automatiquement).xlsm
../ONMC/FICHIER D'inscription/FICHIER INSCRIPTION MIS A JOUR BV 2022 (Enregistré automatiquement).xlsm


VII-Projets et perspectives de 

développement 
- Construction de « l’Hôtel du Médecin » à 100  

m de l’Aéroport international de Douala 
(terrain déjà acquis);

- La construction des représentations régionales 
de l’ONMC dans l’ensemble des 10 régions ( 
Négociations en cours avec le MINCAF);

- La Souscription d’une assurance décès avec 
une Prime de 1 000 000 F CFA pour chaque 
médecin(négociations en cours);

- Le lancement sur le satellite de CMC/ONMC 
TV déjà disponible en mode web TV à 
l’Adresse http://onmc.tv;

Maquette « HOTEL du Médecin » 
(Provisoire )

https://www.youtube.com/watch?v=8pxPd208wZ4&t=52s
https://www.youtube.com/watch?v=8pxPd208wZ4&t=52s


POINT SUR FONCTIONNEMENT DU 
PAIEMENT ELECTRONIQUE des 

Cotisations  au sien de l’ONMC

Les cas de figures:

I- Paiement 
direct

II-Paiement 
Par un tiers

III-Paiement 
Par un  
kiosque

Les codes uniques de paiement 
Flexible, Rapide et 100% sécurisés



1-PAIEMENT DIRECT

1.Explication: 
vous pouvez effectué le paiement 

depuis votre compte personnel (qui 
porte votre  nom)

2.Traitement: réception du 
sms, identification du nom du 

médecin dans la base de 
données, identification du 

numéro sur WhatsApp et envoi 
du reçu 

3.Illustrations:

Illustration 2

Illustration 1



2-PAIEMENT PAR UN TIERS
1.Explication: il 

s'agit du paiement des cotisations 
du Dr X effectué par toute 

personne ayant un compte mobile 
money (ami, connaissance, 

confrère...)

2.Traitement: Après paiement 

nous notifier via la plate-forme 
WhatsApp en nous communiquant les 
informations sur le bénéficiaire (nom 

et/ou numéro d’Ordre pour établissement 
du reçu.

3.Illustrations:

Illustration 1: 
Dr TAKOUPO qui paye pour son propre compte et Pour le docteur WANKEU 

NWONGANG

Illustration 2: 

Illustration 3: 

Mme MBIANDOU Payant pour le Compte de Dr MBALA Elie

M. GANSOB Payant pour le Compte de son frère   Dr NANGUE Landry



3-PAIEMENT à UN KIOSK
1.Explication: il 

s'agit du paiement des cotisations 
du Dr X effectué par lui-même ou 
tout autre personne mandaté par 

lui à un kiosque Mobile money (au 
Cameroun ou à l’Etranger..)

2.Traitement: Après paiement 

nous notifier via la plate-forme 
WhatsApp en nous envoyant le 

bordereau du kiosk et les informations 
sur le bénéficiaires (nom et/ou numéro 
d’Ordre) pour établissement du reçu.

3.Illustrations

Illustration 1: 
Bordereau de versement Payant les  frais de Siege Dr GUEMDJON

Illustration 2: 

Illustration 3: 

Bordereau de dépôt Payant pour le Compte de Dr YADHI Viche

Photo du SMS de paiement MBOUENDE KADJI

NB:  cette procédure prend un peu plus de temps car le paiement doit être authentifier avant d’être validé



ANNEXES

Illustration 1: 

BICEC au 07/12/2022 à 9h14 min SCB au 07/12/2022 à 9h14 min

1.Les captures des comptes bancaires



ANNEXES

Capture MTN MONEY Cotisations Capture Orange Money 
Cotisations

2.Les captures des comptes Electroniques

Capture MTN Money Central
Capture MTN Money 

fonctionnement Douala

Capture MTN Money 
fonctionnement Yaoundé

NB: Tout les solde tirés au 07 décembre 2022


