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EDITORIAL

ACTUALITE

= Mon Message

Dr Guy SANDJON
Une Sormation ecicnte pour des solns

AP PIOPIIC SN

que I'Ordre national des médecins en

fasse un véritable cheval de bataille. La
question de la formation des médecins, et par-
tant de tous les maillons de la chaine médi-
cale est une évidence. Voila qui explique la
tenue & Kribi début avril dernier, de cette ren-
contre entre les principaux acteurs de la santé
au Cameroun sous le theme « profil d'une
Ecole de formation médicale et curmiculum de

! ‘enjeu est suffisamment important pour

EDITORIAL

EVENEMENT

3 Kribi : Seminar on medical education 9

3 Spéciale Assemblée régionale
de ’Onmc

formation » Placée sous I'égide de 'OMS,
cette rencontre avait pour but de faire un diag-
nostic de la situation de la formation médicale
en Afrique et surtout d’apporter quelques
ébauches de solutions afin de corrger d'éven-
tuelles failles. Au Ca-
meroun, cest la prolifé-
ration des instituts pri-

L€ Au Cameroun,

société. La réunion de Kribi nous a permis de
prendre quelques résolutions dont la mise en
application constituera & n'en point douter un
début de solution & cette problématique de la
prolifération des instituts de formation privée.
Nous avons ainsi demandé que,
J'octroi d’autorisation de la formation
médicale soit exclusivement au pro-
fit des Facultés d'Etat et Institutions

vés de formation qui egip

nous préoccupe. Et c’estla prohfera- remplissant les critéres des Institu-
nous n'avons de cesse  tion des instituts tions Internationales, tout en leur im-
de condamner cet état = a P posant un numerus clausus en ade-
de chose. C'est ainsi privés de o quation avec les capacités réelles de
qu'au cours de notre t1OT UL NOUS formation d'une part et d’autre part

deuxiéme conseil tenu
le 22 octobre 2010,
nous avons pris une résolution pour condam-
ner la prolifération des institutions de forma-
tion des médecins au Cameroun. Nous esti-
mons que la formation des médecins est une
prérogative des pouvoirs publics car, il s’agit
d'un domaine trés pointu. La formation de
bons praticiens impose des exigences mini-
males, & savoir : des enseignants qualifiés ;
des laboratoires ddment équipés pour un bon
enseignement ; des stages correctement
encadrés pour les étudiants ; des hépitaux
d’application. Nous ne le dirons jamais assez
un médecin mal formé est un danger pour la

préoccupe ”

avec les besoins du pays. Mieux,

nous sommes convaincus que le
renforcement des capacités des facultés de
médecine d’Etat est susceptible de combler
a I'norizon 2015 les besoins du pays en mé-
decins et professionnels de santé de qualité
intemationalement acceptable. Cette inquié-
tude sur la formation médicale est partagée
par 'ensemble des médecins de notre pays
rencontrés au cours des 8 assemblées régio-
nales de 'Onmc que nous avons présidées.
Cette problématique sur la prolifération des
instituts de formation sera un théme majeur
des débats lors de notre prochaine assemblée
générale prévue au mois de novembre 2011.

2 DOCUMENT

IDEES

= Rencontre

12-15

< |’éthique médicale (suite et fin)

Ré'sqlutions du séminaire de
Kribi sur la formation médicale
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soignant(e)s - soigné(e)s
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EVENEMENT ||

Coopération Nord-sud

Les retombées de 1a visite du bureay de
’Onmc en Belgique

B e Président de I’Onmc en com
péenne

pagnie d’une fonctionnaire de la Commission Euro-

du Cameroun (Onmc) conduite par son preési-

dent le Dr Guy Sandjon s’est rendue en Bel-
gique le 10 décembre 2010. Les Dr Tekam (trésorier
adjoint du bureau national) et Hervé Moby (Secré-
taire Général du bureau de |’Ordre dans le Littoral)
faisaient partie de ce voyage. Développer des
synergies dans le corps médical et paramédical des
camerounais de Belgique en vue de soutenir les ini-
tiatives de coopération et de développement en di-
rection du Cameroun, voila Uobjectif majeur de
cette visite. S.E.M Daniel Evina Abe’e, Ambassadeur

du Cameroun en Belgique a présidé la réunion y af-
férent.

l l ne forte délégation de I’Ordre des médecins

1-Facilités pour le dédouanement du matériel
médical & but humanitaire
Prenant la parole par la suite, le Dr Christian Ngon-
8ang a presenté Asbl Marche Nord-Sud, et a ensuite

Coopération Sud-sud

Le vendredi 18 février 2011, s’est tenu dans ["amphi théatre Pierre
| Péne au sein de la Faculté de Médecine

tomatologie (FMPOS) du Mali, une réuni
"Ordre National des Médecins du Camero

jon. Ont pris part a cette réunion -
de UAssociation des Eléves Etudian
(AEESCM).

Une fiche de présence a éteé établie
Cette réunion, organisée avec la collal
a été tenu dans le but de sensibiliser

Lmédecins camerounais présents ay

le Dr Guy Sandjon et des membres
ts et Stagiaires Camerounais au Mali

, de Pharmacie et d’Odontos-
on présidée par le Président de
un (ONMC), le Dr Guy Sand-

(ONMC) au Mali.

et signée par les participants.
boration dy bureau de "AEESCM

' tué de :
les étudiants en médecine et les

Mali, sur 'Ordre National des Mé-
, dhésion, importance de "adhésion,

posé quelques préoccupations dy cor
sont : Le besoin de facilitation pour
transport et le dédouanement dy matériel médica(
destiné a des actions humanitaires, yne demande de
facilités pour l'inscription a Uordre des médecins
une aide a la recherche des partenaires locaux pou;'
implémenter les projets.

Ps médical qui
le stockage, |e

2- La problématique des faux médicaments ay
Cameroun

Mme Pulchérie Chantal Eboko, biochimiste spécia-
lisée en biotechniques industries pharmaceutiques
a souligné qu’un nombre non négligeable de came-
rounais travaillait en Belgique dans "industrie
pharmaceutique et a soulevé ’épineux probléme des
faux médicaments au Cameroun.

3- Une industrie pharmaceutique de référence
en Afrique

Présent aussi a cette rencontre, Célestin Tawamba,
Pdg du Groupe pharmaceutique Cinpharm a d'abor
présenté sa structure. Une structure dont ’objec-
tif principal est de mettre sur le marché des médi-
caments de qualité et surtout de devenir a terme
la référence en Afrique en matiére d’industrie phar-
maceutique. L’on retient aussi que Cinpharm pro-
duit déja 10 spécialités, et surtout qu’elle a besoin
en urgence de 10 pharmaciens spécialisés en indus-
trie.

4- Création d’un bureau de I'ordre au Benelux
Le président de I’Onmc le Dr Guy Sandjon, Il ater-
miné son propos en émettant le voeu qu’une élec-
tion soit organisée afin de mettre sur pied un pu-
reau de I’Ordre dans le Benelux et ainsi faciliter l"ins-
cription des médecins camerounais vivant dans cet
espace géographique et leurs échanges avec le bu-
reau national.

Rostand Tene

fonctionnement, objectifs...) ; de trouver une solution au problt'ame
de « la non délivrance de Uoriginal du diplome de doctorat en r'ned‘e'
cine aprés la soutenance au Mali », de répondre et apporter des éclair-
cissements aux inquiétudes de I"assemblée et de mettre sur place par
nomination le bureau de I’Ordre National des Médecins du Cameroun |

% : 'Ordre Natio-
Au sortir de cette réunion, le bureau représentatif c?el Ord i’ ‘
nal des Médecins du Cameroun au Mali a été mis sur pied et es

® 1 Représentant : Daniel YON - {
® 1 Secrétaire général : Dr Panta Hamido

® 1 Trésorier : |
@ 1 Conseiller : Franky ONANA ZlBﬁ

édric SEUMO Kuitcha ]
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News

Professor ANOMAH NGU is dead

and, in fact, the entire territory of Came-
roon, French-speaking inclusive. He was ad-
mitted into the University College in Iba-
dan, Nigeria in 1948. Graduating as a sur-
geon from the University of London in 1954,
he occupied prestigious positions in the Ni-
gerian medical hierarchy from the late
1950s and up to the late 1970s when he was
called back to Cameroon to take the un-
derling position of Professor and Head of
Surgery at the University Centre for Health
Sciences of the Uni-
versity of Yaounde un-
der his confrere and

£ £ His discovery of a
vaccine brought him

as one who would not get to his cabinet in
the Ministry of Public Health without ma-
king his rounds in the Yaounde Central hos-
pital where he continued to head the sur-
gery unit, even as minister. Even out of go-
vernment, Professor Anomah Ngu continued
to be very proactive on health issues. In
1991, he opened the Hope Clinic in the Es-
sos neighbourhood of Yaounde with a spe-
cial focus on HIV, sickle cell anaemia and
cancer. His discovery of a vaccine, VANHI-
VAX, to attenuate the ef-
fects of HIV, brought him
eyeball-to-eyeball with
many of his scientific col-

rofessor Victor Anomah Ngu was no-less meriting Pro- sth
Punarguably recognized as enjoying fessor Gottlieb Mone- eyeball-to eyeball wit leagues who continued to
the pride of place as the foremost ~kossoin 1971.1n 1974, IMANy of his scientific question the effectiveness
scientist in Cameroon. He lived a simple life he was appointed Vice colleagues... 9 of his vaccine. But even on
Chancellor of the Uni- his death bed, Professor

and died in the simplicity of what he de-

fended all his life at the respectful age of Anomah Ngu would not renege on the ef-

versity of Yaounde and quit the position in
fectiveness of his vaccine.

1982 to become the Director General of

85. Victor Anomah Ngu lived a life of ex-
tremes. He was among the first set of stu-
dents to receive secondary education in the
newly-created St Joseph’s College, Sasse
in 1939, the first such institution in the Bri-
tish-administered territory of Cameroon

PR ANOMAH NGU

Scientific and Technological Research.

Minister of Public Health
He was Minister of Public Health between
1984 and 1988 and is fondly remembered

B Une vie au service de la meédecine

février 1926 a Buéa au Cameroun, il

est un chercheur de trés longue date,
formé par Uinventeur de la Pénicilline,
Alexander Flemming, auprés duquel il fit
ses classes avant de prendre son envol pour
une carriére d’universitaire, de chercheur
et de praticien de la médecine, de la chi-
rurgie ; contribuant de fagon notable aux
recherches contre le cancer. Victor Anomah
Ngu, est un habitué des échanges et
conférences dans les universités africaines,
londoniennes et américaines depuis 30 ans.

L e professeur Anomah Ngu est né le 1er

Un éminent cadre
Pr Anomah Ngu n’est pas un étranger des
hautes fonctions technocratiques, ancien
ministre de la Santé publique au Cameroun
dans les années 80, il sera un éminent ca-
dre des universités africaines, consultant
pour des institutions prestigieuses comme
’Unicef ou UOMS. Ace titre, il n’a pas cesse
de collectionner les distinctions pour son
acharnement dans la recherche scientifi-
que et dans ’amélioration des conditions
de vie de ses semblables, depuis le Max

Born Price en pathologie et le Albert Las-
ker Medical Research Award, obtenus res-
pectivement a Londres (Grande Breta-
gne) et en 1972 aux Etats-Unis, jusqu’a sa
toute derniére distinction, le "Leon Sulli-
van Achievement Award" qui lui a éteé re-
mise en octobre 2003 a Washington DC, de-
vant un aréopage de diplomates, de mem-
bres du Congrés américain, de figures du
monde scientifique.

Un vaccin thérapeutique éprouvé
Depuis plus de 10 ans, le vieux et tonique
chercheur camerounais, octogénaire et em-
pli de sagesse, a inventé un vaccin théra-
peutique éprouve contre le VIH/SIDA, vac-
cin qu’il a baptisé VANHIVAX. Malgré les re-
sultats révolutionnaires qu’il obtient dans
sa modeste Clinique de 'Espoir a Yaounde,
réduisant a presque néant la charge virale
des malades atteints du SIDA, défiant
sans complexe les grands laboratoires in-
ternationaux connus, malgré le fait que les
autorités scientifiques, politiques, nationa-
les et internationales n’ont pas toujours
reconnu son mérite.

C-ldeas
Source : CT

HE AWARD WINNING MAGA

PROF. VICTOR
ANOMAH NGU

Vanhivax
has cured

Crédit Photo : The Summit Magazine
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EVENEMENT

INSECURITE " A
Un médecin agressé a Buéa

Le Dr Théophile Nana, en sé
nal de Buéa, a été bastonne €
gendarmes de la briga
médecin généraliste s'e
sion dans la nuit 16
est de garde a [’hdpital régional lan

heur. Deux gendarmes arrivent avec une jeune

fermme mal en point. Le

rvice a l’hopital regio-
t séquestre par deux
de territoriale de la ville. Le
st évanoui lors de son agres-
du 15 au 16 février 2011. Le Dr Nana
uit de son mal-

médecin s’occupe de la ma-

lade avant d’aller vers une dame venue dans un etat

critique.

Lorsque le Dr Nana revient a sa premiere patiente,
celle-ci a rendu l’ame. La défunte est la compagne
d’un des gendarmes. Celui-ci et son collégue moles-
tent le medecin puis décident d’emmener leur vic-
time de force a la brigade de gendarmerie. Ils ren-
contrent [’opposition du gardien qui est également
violenté et blessé a la téte. Le Dr Nana est conduit
et gardé a la brigade de Buéa.

Le délégué régional de la Santé publique du Sud-
Ouest et le maire de Buéa descendent sur les lieux
pour sa libération. En représaille, le personnel me-
dical de cette région arréte le travail en signe de so-
lidarité pour leur camarade. Gréve qui ne sera leve
qu’aprés négociations. Le bureau de ['Onmc, conduit
par son président Guy Sandjon, fera une descente
a Buéa et aura une séance de travail avec le gouver-
neur de la région du Sud-Ouest.

RENCONTRE

H Le bureau de ’Onmc pour
PAdamaoua rencontre les
meédecins

L

e 25 mai 2011, une rencontre entre le bureau
Régional de I’Onmc et les médecins de dis-
tricts de santé de |’Adamaoua s’est tenue a

Ngaoundére. Elle était présidée par le Délégue
Régional de la Santé Publique de I’Adamaoua, le
Dr Hamadicko Harouna. Les participants ont plan-
ché entre autres sur le compte rendu de |’assise du
15 mai 2011, et certaines préoccupations liées a
l’gxercice de la profession de médecins. Les prati-
ciens de la région de I’Adamaoua ont été heureux
d’apprendre par la voix du Dr Lenga James, repre-
s?ntant régional de [’Onmc pour I’Adamaoua, que
L Ordr’e a mis en place quelques opportunités pour
les medecips ; les visas pour la France et autres
Pays européens, pour les USA et le Canada, la prise
en charge des médecins via les assurances ( As-
coma, Chanas privat ) et des facilités en terme de

C

communication gréce 4 un partenariat avec Orange

ameroun. La rencontre s’ :

< . s’est achevée sur une n
d’espoir. Quell o
de leurs coti

ques participants se sont acquittés

sations annuelles.

C-Ideas

RENCONTRES MEDICALES
H L’Université de Douala 1

de médecine

e PrBruno Bekolo Ebe, recteur de
I I’Université de Douala et repre-
tant du ministre de ’Enseigne-
ment supérieur a procéde le 04 avril
2011, a Uouverture officielle de la 1ere
édition des rencontres médicales, or-
ganisées par la faculté de médecine et
des sciences pharmaceutiques (FMSP)
de 'université de Douala, en partena-
riat avec U’Université Libre de Bruxel-
les. Agée de seulement 5 ans, la jeune
faculté essaye de se créer un label. «
En dépit de la jeunesse de l'institution,
le fait de déplacer des scientifiques de
cette renommée est la preuve qu’elle
compte en son sein, des scientifiques
sérieux et crédibles. Cela permettra
egalement de jauger la qualité scien-
tifique des travaux de nos enseignants
a travers les divers exposés », déclare
le Pr. Blaise Mukoko, vice-recteur
chargé des Enseignements, de la Pro-
fessionnalisation, du développement

REPRESSION

Croisade contre les médicam

rue a Bertoua

es médicaments de la rue issus
Dessentiellement de la contre-

bande et de la contrefagon ont
été saisis, puis détruits par les autori-
tés camerounaises a Bertoua, chef
lieu de la Région de I’Est le 22 février
2011. |l s’agit de stocks de meédica-
ments saisis par la douane et des me-
dicaments saisis auprés des vendeurs de
la rue n'ayant aucune expertise pour
mener cette activite. La destruction
desdits médicaments s’est déroulée a

FORMATION

¥ La Fsmb accroit son offre

La Faculté de médecine et des scien-
ces biomédicales de I'Universite de
Yaoundé | a démarré ses activités de
'année académique 2010/2011 avec
quelque 350 étudiants en premiere an-
née du cycle d’études médicales, de
pharmacie et de médecine bucco-den-
taire. Le nombre de places initialement
ouvertes au concours d’entrée en pre-
miére année de la Fmsb, organisé le 1?
octobre 2010, est passé a 250 puis a
350. Le ministre de ’Enseignement su-
périeur a justifié ce bond remarquable
de l'offre publique de formation des ca-
dres de la santé comme s'inscrivant
dans le cadre de I’exécution de la po-
litique des Grandes ambitions du chef

o,
e

==
::Ll-

va s’inten:
nants.




ACTUALITE

CONSULTATIONS
Les médecins privés revalorisent le coiit de leurs prestations

hopitaux et centres de consultations
privés au Cameroun, a connu une aug-
mentation de 50 % depuis le début du mois
de janvier 2011. Cette situation fait suite
4 une décision du Syndicat national des me-

La prise en charge des patients dans les

EVENEMENT |

mentation des frais de consultation expli-
que-t-on au SNMPC, se justifie par le colt
élevé du matériel. « Tout augmente et de-
vient de plus en plus cher. Depuis quinze
ans nous appliquons les prix de 1987 et de
1994 alors que nous avons des charges a

SNMPC.
Ainsi, pour une consultation en médecine
générale, le tarif passe de 6000 francs CFA
3 10 000 francs CFA, la méme consultation
chez les spécialistes est désormais fixée a
15 000 francs CFA. Par ailleurs, les consul-
tations d’urgence et de nuit passent du sim-
ple au double, de 10 000 francs CFA a 20
000 francs CFA. Les accouchements nor-
maux sont facturés a 75 000 CFA et ceux des
jumeaux a 140 000 CFA. Le SNMPC a déclaré
avoir impliqué |"Ordre national des méde-
cins du Cameroun (ONMC) avant d’annon-
cer la publication des nouveaux tarifs.
Une association de consommateurs a saisi
le Premier ministre pour marquer son in-
dignation. En réponse a cette préoccupa-
tion globale, le gouvernement répond
qu’il a un vaste plan de construction de
centres de santé de référence, afin d’aug-
menter les capacités d’accueil des hopitaux
publics.
Ortanse Nkougang
C-idea

decins privés du Cameroun (SNMPC). L'aug-

supporter » justifie

le président du

ELECTION
B Un nouveau président a ’Ordre

des chirurgiens dentistes

assemblée générale, le nouveau bureau de ['Ordre

des chirurgiens dentistes du Cameroun s’appelle Ca-

Elu vendredi 8 avril dernier a Yaoundé au cours dune
elle doit com-

therine Effila Ebe. Elue pour trois ans,
bler les attentes de ses quelques 150 mem_bres de
l'ordre.La premiére attente consistera a régulariser tous
les praticiens du Cameroun. Entre ceux q}Ji exerceng il-
légalement la profession et ceux qui «prétendent> étre
en régle, la nouvelle doit faire le ménage. Mais le doc-
teur Catherine Effila Ebe n'est pas novice dans lart du ma-
nagement. La chirurgienne dentiste se fixe ‘donc pour pre-
miére mission de doter un immeuble siege a l'Or)cdc créée
par décret présidentiel en 1984. Elle promet egalet]"lent
de militer pour quil y ait un plus grand nombre '«d éco-
les de formation sérieuses» des chirurgiens dentistes au
Cameroun. Une sollicitation a glisser dans ’le. cahier de
charges du ministere de lEnseignement superieur. «Nous
allons dresser un tableau de LOrdre, lequel comprendra
les noms des membres inscrits et a jour sur leur cotisa-
tions», rajoute-t-elle. Voila qui renseignera sur les visa-

ges et les noms des chirurgiens dentistes «fréquentables».
C-ideas
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ASCENSION
Le Dr Thérése Abong Bwemba aux
commandes de ’Ordre des pharma-
ciens du Cameroun

La derniére assemblée générale de [’Ordre national des phar-
maciens a été marquée par I’élection d’un nouveau bureau
dirigé par Dr Thérése Abong Bwemba. Il s’agit de quelqu’un
qui connait bien la maison pour avoir été, pendant de lon-
gues années, secrétaire génerale de cette corporation. Son
élection devant plusieurs listes intervient dans un contexte
complexe, marque d’une part par la montée en puissance de
la vente des médicaments de la rue au détriment des offi-
cines habilitées, mais aussi, par le comportement mercan-
tiliste assez pousse de certains pharmaciens. C’estdiresile
nouveau bureau, ot 'on trouve entre autres Dr Prosper Hiag
a la vice-présidence, Dr Christophe Ampoan au secrétariat gé-
néral et Dr Samuel Nguelé Ze a la trésorerie, n’aura pas la
tache facile. Toutefois, U'expérience des uns et la connais-
sance de "environnement des autres constituent un atout ma-
jeur pour que cette organisation permette aux usagers de bé-

néficier d’un bon accueil.
C-ideas
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Formations médicales

L’Onmec contre la prolifération des j
tuts privées de formation

'Ordre national de médecins du Cameroun, au cours de son
Ldeuxiéme conseil annuel tenu le 22 octobre 2010, a pris une
résolution pour condamner la prolifération des instituts de
formation des médecins au Cameroun. L’Onmc estime que la for-
mation des médecins est une prérogative dévolue aux pouvoirs
publics, d’autant plus qu'il s’agit d’un domaine tré; pointu. Au
risque de sacrifier la qualité a la quantité, la formation de boqs
praticiens impose des exigences minimales, a savor : des ensei-
gnants qualifiés ; des laboratoires diment équipés pour un bon
enseignement ; des stages correctement encadres pour les étu-
diants ; des hopitaux d’application. Avec une demande de plus
en plus forte en matiére de formation des personnels de santé,
bon nombre d’universités publiques et instituts d'enseignements
supérieurs privés ont ouvert des structures de formation en mé-
decine. Les promoteurs de ces structures, pour des motivations
facilement imaginables, se sont engouffrés dans un créneau vrai-
semblablement porteur, au vu de [’exode massif des étudiants ca-
merounais vers des pays étrangers et ouest-africains notamment.

17 écoles de formation

Tout compte fait, le Minesup a déja recensé 17 écoles de méde-
cine qui fonctionnent au Cameroun, dont huit délivrent un doc-
torat apres sept ans de formation. Cet a ce titre que lors de la
céremonie de remise des diplomes a la derniére cuvée des pra-
ticiens sortis de la Fmsb de Yaoundé, le Dr Guy Sandjon, a réi-
tere le doute et I"inquiétude de I’Onmc, sur la qualité de la for-
mation proposee par les autres facultés et écoles privées de for-
matic® médicale

Tutorat

Noms ville (Région) Date de e
création d’ouverture

! Fgcul(é de médecine et des (Centre) Université de Yaoundé | 1969
| sciences biomédicales |

u de Douala (Littoral) | UnivewitédeDouals | 2007 |
I Université de Buéa (Sud Ouest) Université de Buéa 2007
Iumummg | (Ouesy) | UniversitédeDschang | 2007 |
Université de Ngaoundéré (Adamaoua) Université de Ngaoundéré 2007

Institut supérieur des ’ iersiid dey

eudelaw scien- iBmgpngté(Ou&) l Université de Yaoundé I , 2005

|

I : . . ;

;ésgjm::gir#:;lg: ;zcnl:mques Yaoundé (Centre) Université de Douala 2005

Institut su ' TR : :

st suptriesprotesant ds I Ebolowa (Sud) , Université de Yaoundé [ , 2007 l
Equateur Ebolowa (Sud) Université de Ngaoundéré 2010 3
Institut s it i e 0
RNttt | e w5
Higher Insttute of Health Science. Bamenda (Nord Ouest) | Universié de Buéa 2005

St Jude’s Higher Institu LN
\i:n?gnqlhmm ““"""1"3mdamudouso| RAS l 2007 l
| Saint Louis Hi; Insti
i Health and Btf:.ee:ﬂcn:lhs?i:;:efs Niwen (Nord Ouest) | RAS 2005

National Polytechnic Bambui | gy, i Nord & o —

Higher Institute of Applied Med; | - vest) | Universté de Buéa [ e |

cal Sciences " Buéa (Sud Ouest) RAS 2008

Health Sansmyts oot 'T%(S‘“O‘M) I ‘RAS 2008
St Francis Higher Institute of SRS I T l i
| Nursing and %Mfe,ryu ©% | Bokoko (Sud Ouesy RAS 2007 |

. création des écoles privées de mé-
- decine. Quel est votre commen-

. des médecins a recu mission de

REACTION D'UN ENSEIGNANT
=

Le président de I’Ordre national
des médecins a interpellé le gou-
vernement camerounais sur un
éventuel désordre subséquent a la

taire ?
Cette interpellation est a prendre
trés au sérieux. Car ['Ordre national

veiller sur le controle de la profes-
sion médicale.

Quel regard portez-vous sur la
concurrence des facultés privées
de médecine?
Il faut distinguer Ulnstitut des Mon-
tagnes de Bangangté dont nous
avons recu la charge de conduire la
tutelle académique des autres éco-



Seminar on Medical Education in Came-
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B The opening session

two days seminar on the
Profile of a Medical School
in Africa with Cameroon
as a case study took place at
the International Dialogue Cen-
tre in Kribi from the 1st to 2nd
April 2011. The seminar had as
participants academicians,
members of the National Medi-
cal Council and representatives
from the administration in the
persons of the Senior Divisional
Officer for the Ocean Division,
who opened the seminar. We
also had the representative of
the Minister of Public Health
and the Divisional Officer for
Kribi 1l Subdivision.
The seminar had as resource
persons former Ministers of

B A view of participants to the seminar

Seminuire orpanisd par fOrdre Kafomal tes Midecess & Lamercen wish
PROFIL D'UNE ECOLE DE B

EN AFRIQUE & CURRICULUM DE FORMATION %

KRIBI 1" £ VRIL 2011 o

g e FORSH .~
MEDECINE &

|

Health, former Deans and Deans
of State-run Medical Schools,
Deans of Private Medical
schools, President of the Natio-
nal Medical Council of Came-
roon, of the National Order of
Pharmacists, of the National
Order of Dental Surgeons; Pro-
fessors of Medicines, the Presi-
dent and Secretary of the
Syndicate of Private Medical
Doctors, the Delegate of Health
for the South, the Director of
Kribi Hospital and the District
Medical Officer for Kribi Health
District amongst others. At the
end of the seminar, some reso-
lutions were taken.

C-ldea

(2
e}

B The Vice-President of CMC at the seminar

Resolutions

Evaluation of the present IPES

The limitation of Medical trai-
ning to the government

Capacity developments of State
run Medical Schools

Improve on the technical plat-
form of medical schools; deve-
lop strategies to retain teachers

Recruitment in schools must go
hand in gloves with the infra-
structure in place

A Commission at the highest
level to control the IPES.

Supervision of authorization of
IPES

Cameroon Medical N* 015 - Juillet /AoGt / Sept 2011
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M. Samuel EBOUA NGONDI,
de 1a Fondation Orange au C

orange’

Quelles sont les axes d’intervention de la
Jeune Fondation Orange dont les activites ont
été lancées en octobre 2009 ?

Orange est avant tout une marque humaine de
par les valeurs qu’elle promeut. Inspirée du
groupe France Telecom Orange, la politique so-
ciale d’Orange s’est depuis son installation au
Cameroun en 1999, exprimée a travers des ac-
tions de sponsoring et de mécénat auprés des
communautés. C’est pour faire la part des cho-
ses et leur donner toute la place qu’elles méri-
tent que le Groupe France Télécom a décidé en
2009 de lancer les activités de la Fondation d’En-
treprise Orange au Cameroun, consacrant le cté
coeur de la marque Orange autour de deux axes
majeurs que sont ’éducation et la santé,

Par rapport a Iéducation, nous apportons
notre soutien a :
« la scolarisation et a la formation profession-
nelle des jeunes issus des couches sociales dé-
favorisées
« l'assainissement et la réhabilitation des éco-
les
+ la promotion de |éducation des jeunes par des
bourses a la Rentrée Scolaire.

Dans le domaine de la Santé, nos actions visent
a aider les personnes atteintes de troubles et de
handicaps de la communication, notamment cel-
les touchées par les déficiences visuelle, audi-
tive et l"autisme. Nos actions s’expriment a tra-
vers:

« le soutien a laménagement de structures d'ac-
cueil ou de lieux de scolarisation adaptés,

« le renforcement des capa-
cités des structures d’accueil
en vue d’une meilleure prise
en charge

« L'offre aux professionnels
des opportunités de formation
continue adaptée

Depuis son lancement, est-
ce possible de tenter de
dresser un bilan sur ses do-
maines d’intervention ?

Les actions de la Fondation
prennent véritablement corps

Secrétaire Général
ameroun

Fondation
Orange

au cours de l’année 2010 ol dans le domaine de
U"éducation nous avons assuré la formation de 500
professionnels. Nous avons aussi construit 16
blocs de latrines dans 16 établissements et as-
surons en 2011 ’adduction de Uarriére pays en
eau potable de ces écoles. Plus de 6000 enfants
defavorisés ont pu bénéficier de bourses scolai-
res qui leur ont permis d’acceder a la scolarisa-
tion lors des rentrées scolaires 2009 et 2010 au
méme titre que les autres enfants.

En matiére de Santé, nous avons réhabilité 2
écoles d’enfants atteints d'autisme, assuré la
formation des formateurs a la langue braille
pour tous les centres d’encadreurs d’enfants
frappés de cécité. 8 centres spécialisés ont
été rehabilités par des travaux de magonne-
rie, tolerie, peinture, fourniture d’équipe-
ments, de lits et de materiels didactiques.

Comment procedez-vous aux arbitrages sur le
choix des associations a soutenir? Faites-vous
un suivi de I'aide apportée et sur son impact
réel auprés des populations ?

Nous recevons des centaines de demandes de
mécénat chaque semaine. Pour les traiter, nous
avons concu et validé une trame unique d’ex-
pression de besoins qui est remise a toute asso-
ciation désireuse, qui la rempli, afin d"accordrer
a toute la chance de présenter un dossier
conforme a |’étude.

Nous encadrons, encourageons et donnons la
priorité a 4 types d’initiatives -

» Les actions et projets structurants Cest-a-dire
des initiatives inscrites dans la durée,

L
)
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Remise de kits scolaires aux enfants ol

» Les actions d’intérét communautaire a sa-
voir celles qui contribuent au développe-
ment de personnes identifiables a travers
une communauté connue,

« Les actions et projets dont la base des bé-
néficiaires est la plus large possible, ‘ ‘

« Les actions et projets dont I’évaluation est

possible, autrement dit, des initiatives i Nous recgvons
dont nous sommes capables de mesurer =25 X : ™~ des centaines de
I"impact positif sur les bénéficiaires. - y ' demandes de

mécénat chaque
semaine ”

Seéance de formation de formateurs

Le suivi quant a lui est automatique et pro pour déficients visuels

céde d’un ensemble de mécanismes de
controle batis autour :
des conventions de partenariat que nous
signons au départ avec les requérants,
« des rapports périodiques que nous leurs
exigeons et qui nous permettent en cas de
besoin de faire les ajustements nécessaires,
de ’inspection a travers des visites pro-
grammees et inopinées des structures,
des échanges périodiques avec les béné- ;
ficiaires qui nous donnent un apercu réelde [ " g
'impact de notre accompagnement

Enfants, bénéficiaires : sur le chemin
de |’école

Sur 2011, quelle est la feuille de route de

la Fondation Orange Cameroun ?

« Actions speaks louder than words ». Des
actions, des ceuvres, ... seules les actes par-
lent, toujours dans le respect des axes que
sont la santé et I’éducation. Tel peut étre
résumé le slogan de la Fondation Orange au
Cameroun. Parlons en donc en fin d’année
2011.

Construction de blocs latrines

Cameroon Medical N* 015 - Juillet /Aolt / Sept 2011
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BAFOUSSAM

¥ L’Onmyc, bras séculier de 'autorité administrative

e 9 avril 2011
Ls’est tenue a Ba-

foussam, |'Ag des
médecins de |'Ouest.
Quelques membres du
conseil de U'Ordre
conduit par le Prési-
dent ont assisteé a cette
rencontre. Le Prési-
dent de U’Ordre pre-
nant la parole a cette |8 = : 'l
occasion va présenter - . " &

UOrdre National des ® Ouverture des travaux de 'Assemblee

Médecins du Came-
roun. Il va aussi remercier le Représentant Ré-
gional de ’Onmc de I’Ouest pour la forte mo-
bilisation faite qui a permis le regroupement non
seulement du personnel médical mais aussi les
Autorités Administratives de haut niveau telles
le Prefet de la MIFI, le Délégué du Gouverne-
ment de Bafoussam, des Partenaires tels que
ASCOMA Assurance, CHANAS Assurance, ORANGE
CAMEROUN, CAMLAIT et Le laboratoire PFEIZER.
Le Délégué Regional de la Santé Publique de
U"Ouest apres avoir remercié le Président de
U'Ordre ainsi que la délégation qui 'accompa-
gne, dira sa satisfaction pour cette descente de

I’Ordre et exhortera
tous les participants a
beaucoup d’attention
et d’abnégation afin
que les objectifs assi-
gnés soient atteints
en totalité. 04 com-
munications en ma-
tiére de santé ont été
présentées a l'occa-
sion de cette rencon-
tre. Ethique médicale,
Gestion d'une épideé-
mie de choléra ; cas
de la Région de I’Ouest, Mortalité maternelle,
Epidemiologie des cardiopathies avérées au Cen-
tre Médicale de la Trinité de Bafoussam.”

Sérieux et discipliné
La deuxieme phase de cette rencontre va se dé-
roule dans ’aprés midi, avec linstallation du
bureau régional de I’Onmc pour I"Ouest. Une cé-
rémonie présidée par le Gouverneur de la ré-
gion de l’Quest. « Je vous donne le pouvoir »,
dira Monsieur le Gouverneur, « pour le suivi des
médecins dans I’exécution de leur profession ;
c’est vous qui direz aux autorités administra-

tives, qui est bon médecin et qui ne Uest pas
; il dira de retenir que le secteur santé est yn
secteur tres sensible auquel il convient d’atta-
cher beaucoup d’attention. Jusqu'a ces mo-
ments nous avons noté avec satisfaction que le
corps médical de [’Ouest est sérieux et disci.
pliné » Le patron de la Région de |'Quest va
émettre le veeu de voir Ueffectif des médecins
de la Région de l'Ouest augmenté.

M Photo de famille aprés l'installation des
membres du bureau régional de ’Ouest

s00
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BERTOUA

Halte aux tracasseries policiéres...

« Nous sommes la pour vous protéger quand
vous vous comporter bien, et pour vous sanc-
tionner aussi quand vous évoluer en marge des
textes régissant notre profession. Un médecin
non inscrit a I’Ordre ne peut pas attendre que
[’Ordre [’aide. »

Ainsi s’exprimait le président de |’Onmc devant
les médecins exercant dans la région de 'Est,a
Uoccasion de |’Ag régionale de I’Onmc pour UEst
le 27 mars 2011 a Bertoua.

Prenant la parole par la suite, le Secrétaire gé-
néral de ’Onmc va préciser que ’Ordre permet
de maintenir les principes de moralité, de com-
pétence des médecins sur le terr

ce d ain, de protéger
les médecins sous le respect des textes en vigueur.
Pour le Sg,

U'Ordre national des médecins du Ca-
meroun se porte bien. Illustrations - L’Ordre a un
siege, un joyau dont le cofit avoisine les 300 mil-
lions ; jl s'agit d’une propriété des médecins. ’Or-
dre a également en projet l'aménagement d’
case de passage dans cet immeuble pour les
decins a jour de leurs Cotisations de passa
Yaoundé et désirant un liey d’héberge
ponctuel.

une
mé-
ge a
ment

Tracasseries policiéres...

Les médecins participants a cette rencontre ont
saisi l’occasion pour interpeller le bureau de

)\

=2

{’Onmc sur un certain nombre de problémes tels
que, le manque de solidarité entre médecins, la
délation, la prolifération des écoles et des clini-
ques privées; les tracasseries policiéres, la prise
en charge des médecins.

Réagissant a ces différents problémes, le bureau
de U'Ordre a rappelé que tout litige entre
confreres et ayant trait a la profession doit étre
jugé par la Chambre de Discipline de |’Ordre en
premier ressort ; Si la décision de I’Ordre ne sa-
tisfait pas une partie, affaire peut étre envoyée
a la Chambre d’Appel de la cour supréme. Sur les
tracasseries policiéres, les médecins ont appris
qu’un policier n’a pas le droit d’entendre un mé-
decin. Ils ont également appris que la médecine
chinoise n’est permise qu’a 03 endroits au Came-
roun : Hopital de District de Mbalmayo, hépital
de Guider et Hopital Gynéco-Obstétrique de

Yaoundé ; toutes les autres structures évoluent
dans Uillégalité...

Installation du bureau régional de I'Onmc
Dr NGUELE MEKE Huguette : Représentant
Dr SAME Denis : Secrétaire Géneral
Dr KOTCHOLI Grace : Trésoriere
Dr NDJENG Joseph : Commissaire aux comptes
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LIMBE

E The dynamism of the South West Bureau

recognised...

he regional general Assembly was held

on Friday the 22™ October 2010 in Fini

Hotel in Limbe. The working session
was chaired by Dr. Mafany, former regional
delegate of Health. In his opening speech,
the Regional Representative For The South
West, Dr Peter-Louis Ndifor, noted the fact
that the Regional Bureau was continuing with
its programme of decentralization with re-
presentatives sought in many remote towns,
different confessional hospi-
tals and Health Districts. He ‘ ‘
summarised the activities of

The South West

cil.
National activities

The National President of the Cameroon Me-
dical Council (CMC) Dr Guy Sandjon, accom-
panied by all the executive and members
were very flattered at the herculean steps
taken by the SW branch to initiate these re-
gional assemblies. In his response, Dr Guy
Sandjon expressed a lot of satisfaction and
appreciation. Among other declarations, he
said that : The South West
region participated actively
in national activities, It was

the Council for the past year F€gion participated the first time that the natio-

(2010) and stated the diffi-
culties in the running of the
council’s activities viz; ille-
gal medical practice of medicine, non-pay-
ment of annual dues, advertisement over the
public and private media by charlatans with
superfluous claims and financial difficulties
in running the regional activities. He decried
the anarchical proliferation of medical
schools to crown the multiplicity of illegal
para-medical institutions.

The regional representative also lamented on
the non-recognition of the services rendered
by medical doctors and in a bid to correct it,
an award shall be made to all the retired
doctors of the region. He concluded by ap-
preciating the recognition of the South West
in the Medical Council by the voting of Dr.
Agbor Edmund as Vice President of the Coun-

actively in national nal executive was holding
activities

out of Yaoundé or Douala. It
was the first time that a re-
gional assembly of the medical council was
holding. Given that he had recognised the
dynamism of the South West Bureau he had
no doubts that the regional assembly was
going to be a success. He reiterated the
need for doctors to pay their annual dues for
it was the only assurance that the council
would come to their aid in times of trouble.
He also expressed confidence that The South
West Region would be the leading region and
called on the Administration to support the
regional bureau. He ended by calling on the
2nd Vice president Dr. Agbor Edmund to offer
his guidance and assistance to the regional
bureau.

Leopold Chendjo

rraDIe -

1- The Regional Representatives to
be given mandate to carry out a
census of all medical doctors in
the region with a view to identi-
fying all legal and illegal practi-
tioners in the region.

2- The creation of medical schools
in Cameroon must take -into
consideration the opinion of the
medical council so as to ensure
the quality of training. Training
should also be harmonised by a
common entrance into first
years, clinical years and a com-
mon final exam before gradua-
tion.

3- Continuous Medical Educations to
be encouraged for all medical
practitioners working in the re-
gion by a good revival of the
South West Doctors clinical
forum.

4- Team work to be encouraged by
Health Services, and various hos-
pitals for the interest of the pa-
tients.

’5- Standardisation of the health

care across the region for the be-
nefit of the patients

6- Medical audit would be encoura-
ged among legal practicing physi-
cians so as to reduce medical
negligence and malpractice

7- The South West doctors’ solida-
rity fund will be put into place so
that colleagues who become sick
or have other problems could be
assisted in times of difficulties
and times of happiness.
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EBOLOWA

¥ Les médecins plus en confiance...

- - _:
B Discours du Président de I'Onmc  Ebolowa

"assemblée régionale de |’'Onmc pour
la région du Sud. Comme invités, le
Président National de !’Ordre National
des Médecins du Cameroun, le Dr GL!y
SANDJON qu’accompagnaient le Secré-
taire Général, le Secrétaire Permanent et
03 membres du Conseil, ont pris part a
cette rencontre. Cette Assemblée Générale
s'est greffée a la réunion de coordination
régionale du Sud, avec pour objectif ma-
jeur de faciliter le contact avec le maxi-
mum des Responsables sanitaires de la Ré-
gion. Prenant la parole aprés ['intervention
du représentant du Délégué régional pour
la Santé du Sud, le Dr Guy Sandjon va bros-
ser la genese de U'Ordre National des Mé-
decins du Cameroun, avant de présenter
quelques avantages dont peuvent bénéfi-
cier les médecins inscrits a I'Ordre et a jour
de leurs cotisations. S’en est suivi une
seance de questions-réponses. Les préoc-
cupations des médecins exercants dans la
région du Sud ont tourné autour des coti-
sations, ["assistance aux médecins en dif-
ficulte, la prolifération des écoles de mé-
decines, la médecine illégale.

*] Le 26 mars 2011 s’est tenue a Ebolowa,

Réponses claires et précises

Aces questions, le président de |'Onmc va

apporter des réponses claires et précises.

Aprés la phase discursive, Uon va procéder

a Uinstallation des responsables duy bureay

régional du Sud de "Onmc. Tout se termi.

nera avec la remise des outils de travail
(formulaire dinscription, annuaires des me-
decins, les textes de base, les journaux des
médecins etc.

La cloture de cette cérémonie sera assu-
rée par le Représentant de Monsieur le Dé-
légué Régional de la Santé Publique, (e Doc-
teur EBEN DEPE Sylvestre Romuald qui réaf-
firme sa satisfaction pour la descente du
Bureau de I"Ordre dans sa région et promet
de rendre compte & qui de droit.

NGAOUNDERE

B « Ce que le médecin fera pour 1’Ordre... »

'assemblée générale des médecins de
I’Adamaoua s’est tenue le 15 mai 2011
a Ngaoundéré. Cette assise régionale a
été présidée par le Dr Guy Sandjon, président
du conseil de I’Ordre. A I"ouverture des tra-
vaux, le Dr Hamadicko Harouna, délégué re-
gional pour la Santé de |’Adamaoua a félicité
le nouveau bureau de ’Onmc, avant de de-

g & !
bres du buy-
Le Dr Gu SANDJO[J et les mem
reau régi)cl)nal de ’Adamaoua
mander aux nouveaux responsables de tout

mettre en ceuvre pour combattre fes maux
qui minent a profession de meédecin au Ca-

meroun.
En réponse, le Dr Guy Sandjon a promis que
son équipe et lui vont s’attaquer avec la der-
niere énergie a tous les fléaux qui empéchent
’épanouissement des médecins. Mieux, le
Président de I’Onmc a dit que 'Ordre était
plus que jamais aux cotés des medecins
lorsquils sont en difficulté. Il a rappelé !’obli-
gation des médecins vis-a-vis de |’Ordre 4 sa-
Voir les cotisations. Soit 2 000 FCFA par mois
soit 24 000 FCFA. En outre, il va étendre le
délai de réglement des cotisations jusqu’au
mois de décembre 2010. Pour le Dr Guy Sand-
jon, « Le médecin ne doit pas demander ce
que U'Ordre fait pour lui, mais ce qu'il fait lui
pour ’Ordre... »

Facilités de communication
AUoccasion de cette rencontre, le contenu
du partenariat signé entre Orange Cameroun
et 'Onmc a été dévoilé. |l s’agit d’une nou-
velle offre tarifaire proposée aux médecins
par cet opérateur de teléphonie mobile. Cette
nouvelle offre devra permettre de réduire les
colits de Communications, et de donner

B Photo de famille & Ngaoundéré

aussi l'avantage de constituer une ﬂgtte
voix et de communiquer en intra flotte a un
colit unique et exceptionnel de 20F TTC/min.
15 copies de textes de base sont en ventg
chez le Représentant Régional de 'ONMC a
2000F la copie. 200 milles francs ont ete vi-
rés au Représentant Régional pour cette as-
sise. .
Pendant la séance le Président a remis au Re-
présentant Régional 100 milles Francs pour
le fonctionnement du bureau.
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GAROUA

Priorité aux médecins gérés par les fonds PPTE

de réunion de U’hdtel Bénoué, le 25 Mai
2011. Prenant la parole en premier, le Se-
crétaire général du bureau
régional de 'Ordre National

[ a réunion a débuté a 10heures, a la salle

des Médecins du Cameroun £E Les médecins en

spécialisation doivent
étre exemptés des coti- medecin a étre a jour vis-
sations annuelles.,, ¥ aVisdel'Ordre: inscrip-

(ONMC) a Garoua, a remercié
tout le corps médical de la ré-
gion pour leur présence mas-
sive. Pour lui, cela témoigne
de Uintérét que les médecins
attachent a leur profession. Le doyen des mé-
decins de la région le Dr Abdoulaye Souaibou,
a apprécié la belle atmosphére qui régne en-
tre les médecins de la région du Nord et il a
exhorté les confréres a conserver davantage
cette harmonie de confratemité. Prenant la pa-
role, le président de ’Onmc a déclaré « Méme

BAMENDA

B A sequence of handshaking by the National President

with the arrival of Medical Doctors of
the region, the National bureau. The
Governor Representative on arrival was wel-
come by the Regional Delegate and the Na-
tional President. The regional Delegate in his

The meeting started at about 3.30 pm

welcome address thanks ring the general
the National bureau for § § It’s important for me- assembly. He has
the time they had taken . - come to meet
off from their busy sche- dical doctors to regu with the Doctors
dule to personally at- larly comie together and apd together
tend the North West Re- discuss impor-

gional general assembly
of the CMC holding for
the first time. He also
thanks the governor re-
presentative for hono-
ring the Invitation of the Regional bureau of

discuss pertinent issues
concerning the practice
of the profession

si la présente réunion n’a plus les allures d’une
assemblée générale locale, il m’a semblé ca-
pital de venir partager avec vous, de connai-
tre vos problémes et vous
connaitre personnelle-
ment ». Le président de
’ONMC a insisté alors sur
la nécessité pour tout

tion au tableau et paye-
ment des cotisations.

Arriérés de cotisation
Face aux nombreuses préoccupations des me-
decins exercant dans la région du Nord, le Dr
Guy Sandjon, a apporté quelques éléments de
réponse. L’on retient ainsi que les médecins

the CMC to officially chair the ins-
tallation ceremony. He emphasizes
the role of the CMC toward the Me-
dical Doctors and urges Doctors to
regularly pay their yearly dues. He
point out the poor salary condition
of Doctors and the feeling that the
CMC is not doing much for the socio
wellbeing of Doctors as one of the
reason for nonpayment of yearly
dues by most doctors in the public
service. He concluded by saying that
the come together by Doctors should
by regular and a general assembly meeting be
organized before November 2011.

Important issues
The National President of the Coun-
cil thanks all the Doctors present du-

tant issues for
the well being
of the council.
He say is going
out to meet the
Doctors give him a better appraisal

en spécialisation doivent étre exemptés des co-
tisations annuelles, que le bureau de la région
validera en premier ressort le dipléme et en-
suite transmettra [’ensemble du dossier au bu-
reau national. Le président a noter avec
beaucoup d’attention, les problémes auxquels
font face les médecins gérés par les fonds PPTE
et va de ce fait, le soumettre au ministre de
la Santé Publique, par ailleurs il pense que les
salaires ne doivent pas étre discriminants et,
estime par conséquent qu'’il faut les harmoni-
ser. Ces médecins doivent également étre in-
tégrés. Au sujet des arriérés de cotisations, le
président propose que ’on fasse une réduction
de 50% sur les arriérés et étaler les paiements.
ILinvite les médecins a se rapprocher du bu-
reau régional pour les modalités pratiques. En-
tre autres...

B The CMC urges Doctors to regularly pay their yearly dues

on how they feel about the council. Apresen-
tation of the history and mission of the Me-
dical council was made by Dr. Assam. Some
of the importance points are; the council was
created in 1957 and since them we have four
presidents with the present President Dr. Guy
Sandjon elected in March 2010. They are pre-
sently 6000 regularly registered Medical Doc-
tors in Cameroon. The CMC now own a buil-
ding at it headquarter in Yaounde with a func-
tional secretariat that needs some reorgani-
zation. So far, four regional bureaus (South
West, South, East and West) have been ins-
talled and North-West being the fifth to be ins-
talled. After his presentation the North-
West Regional bureau is installed by the Na-
tional president.

B Dr Guy SANDJON with the North West regional bureau
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Formation médicale en Afrique

Le cas du Cameroun

Du fter au 2 avril 2011
s’est tenu au Centre Inter-
national de Dialogue de
Kribi, un séminaire sur les
thémes <« Profil d’une
école de formation médi-
cale et curriculum de for-
mation ». Ce séminaire
placé sous [’égide de
[’OMS avait pour but, de
faire un diagnostic de la
situation de la formation
meédicale en Afrique et
spécifiquement au Came-
roun et, d’en apporter des
ebauches de solutions. Il
était plus question, de
faire un état des lieux ac-
tuels portant sur les facul-
tés de médecine d’Etat et
les Instituts privées d’en-
seignement supérieur, sur
les programmes d’ensei-
gnement et les infra-
structures au niveau des
sciences de base et au ni-
veau des sciences clini-
ques.

Les principales résolutions de Kribi

Suite aux constats, les participants au séminaire de KRIBI ont formulé les recom-
mandations suivantes en direction du Gouvernement :

ViI-

La suspension d’octroi d’autorisations aux IPES (Institutions Privées d’Etat
d’Enseignement Supérieur) ;

L'évaluation des IPES actuelles par des instances indé

pendantes et quali-
fiées sur le plan de :

© Leurs capacités infrastructurelles et pédagogiques,
© Des équipements didactiques disponibles a leurs niveaux

O Personnel enseignant disponible,

© La disponibilité d’hapitaux d’application autonomes.

La fermeture des IPES ne répondant pas aux critéres et normes exigés ;

L'octroi d’autorisation de la formation médicale exclusivement aux Facul-
tés d’Etat et Institutions remplissant les critéres des institutions ilnterna-
tionales et leur imposer un numerus clausus en adéquation avec les

capacités réelles de formation d’une part et d’autre part avec les besoins
du pays ;

Le renforcement des capacités des Facultés d’Etat du Cameroun par :

© L’augmentation du recrutement de nouveaux enseignants ;

© L’amélioration du plateau technique desdites facultés d’Etat ;

© L’amélioration des conditions permettant la stabilisation des
enseignants ;

La conduite des recruteme
ad

le:

nts au sein des Facultés d’Etat existantes en
équation avec les capacités réelles conformes aux normes internationa-

S, Notamment en matiére d’encadrement hospitalo-universitaire,

Le respect de I'équilibre social lors desdits recrutements en vue de préser-
ver la paix dans le pays.
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Pratigue médicale

L’Ethique Médicale (suite et £in) » . oo

Avant le XVléme siécle les hommes vivent
dans un cosmos, monde clos, hiérarchisé.
Is évoluent vers le Monde moderne avec les
grandes découvertes. GALILEE (Italie 1564-
1642), pére de la Physique modeme démon-
tre que les hommes vivent dans un Univers
infini.

DESCARTES dans ses Méditations insiste sur
le fait que ’Homme est crée a l’image de
Dieu, un Etre bon.

KANT (Fondements de la Métaphysique des
Meeurs, 1785) élabore les critéres de la mo-
ralité de la conscience commune. Qu’est
ce qu’une bonne volonté ? C’est la volonté
d’agir par devoir.
MARX : la conscience est déterminée par
’existence sociale.

Problématique de UETHIQUE Médicale

PRATIQUE QUOTIDIENNE DU MEDECIN
« e sens du devoir bien accompli, sans pré-
judice créé a autrui ! »

PROCREATIQUE
Techniques :

- Diagnostic PréNatal (DPN)
- Avortement

- Don de sperme

- Don d’ovules

- Insémination

- FIV - FIVETE

Problémes posés :

- Discrimination

- Droit de vivre

- Statut de [’embryon

- Problémes juridico-sociaux

EXPERIMENTATIONS SUR L’HOMME

Techniques :

- Expérimentations sur l’homme sain et sur
le malade

- Placebo

Problémes posés :

- Notion de consentement éclairé

- Expérimentations sur les détenus (Ex :
Christian Barnard)

- Expérimentations sur les malades hospi
talisés ; et les malades en état d’urgence

INTERVENTIONS SUR LE VIEILLIR ET LE
MOURIR

Techniques :

- Soins palliatifs

- Réanimation

Problémes posés :

- Hypermédicalisation du sujet agé

- Qualité de vie

- Dignité de ’lhomme

- Euthanasie (Etat Végétatif Chronique :
EVC)

GREFFES D’ORGANES ET TRANSFERT DES
PARTIES DU CORPS HUMAIN

Techniques :

- de prélévement-don

- Préparation du donneur

- Préparation du receveur

Problémes posés :

- problémes psychologiques du donneur et
du receveur

- statut du donneur

- populations les plus démunies a risque
- transfusion sanguine et Témoins de Jé-

hovah

INTERVENTIONS SUR LE PATRIMOINE GENE-

TIQUE
Techniques : )
- de séquencage et déchiffrement du ge-

nome

Problémes poseés :

- Secret médical

. Discrimination socio-professionnelle

- Identité de Uindividu issu d’un clonage

Le serment d’HIPPOCRATE

Doit étre revu en esprit au quotidien, no-
tamment lorsqu’il existe une situation qui
sort un peu du commun de la pratique.
Les 4 principes Nord-américains de prati-
que équitable de la Médecine, a savoir : la
bienfaisance, I’autonomie, la justice et la
non malfaisance semblent jusqu’a présent
étre la clé du succés dans la pratique d’une
Médecine Noble e

MEDICAL IBAINIMGAmi
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Santé
La rencontre - soignant(e)- soigné(e)
B ~ Par le Pr Gotlieb MONEKOSSO|
Professionnel de santé ‘

- Compétent(e) . Souﬁi;lncc‘s?|xlngée
+ Bienveillant(e) - Maladie guérie

)
(= ()RR

Réflexion scientifique # Des individus, des foyers,
critique F des communautés aux

Décision clinique logique ® Soins de santé primaire

® Soins de santé secondaire
Capacité a résoudre les
problémes

® Soins de santé tertiaire

_

® Compétence

ﬂmetguhl

® Compétence

nitaire

® Bienveillance

socio-
=

Ethique-profond respect

1a vi # Ses habitudes
pour la vie

Sensible aux valeurs cultu-
relles

® Ses connaissances

Conscient du cofit économi-
que des prestations

ldeac

® Ses pratiques
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